
 
 

Stellenausschreibung 
 

 
Als Teil eines mittelständischen Dienstleistungsunternehmens mit Hauptsitz in Bonn und über 
30 Standorten in Deutschland sind wir in den Geschäftsfeldern Telekommunikation und 
Informationstechnik tätig. Unser komplexes Leistungsangebot in der Mobilfunktechnik umfasst 
die Planung, Errichtung und Wartung von Antennenstandorten. Individuelle 
Anwenderberatung sowie herstellerunabhängige Systemlösungen, die wir mit unseren 
eigenen Mitarbeitern realisieren, sind unsere Stärken in der Gebäudefunktechnik. 
 
 
Zur Erweiterung unseres Projektteams in Wesseling suchen wir ab sofort eine/n 
 

Projektleiter/in Telekommunikation (d/m/w) 
 
Zu Ihren Aufgaben gehört:  
 

• Planung, Umsetzung, Controlling von Rollout-Projekten  

• Steuerung und Ressourcenplanung des Teams unter Beachtung des Budgets und der 
Zeitpläne 

• Einhaltung unserer Qualitätsanforderungen und der gesetzlichen Arbeitsschutzrichtlinien 

• Risikoanalysen und Nachtragsmanagement  
 

Voraussetzungen: 
 

• erfolgreich absolviertes Studium einer technischen Fachrichtung und/oder langjährige 
Berufserfahrung im Projektmanagement  

• gute MS-Office Kenntnisse 

• Englisch in Wort und Schrift  

• Durchsetzungsvermögen, Engagement, Empathie und Teamgeist 
 
Weiterhin haben Sie eine zuverlässige und systematische Arbeitsweise und die Fähigkeit, 
flexibel auf neue Situationen zu reagieren. Ein kundenorientiertes und verbindliches Auftreten 
und die Bereitschaft zur Reisetätigkeit runden Ihr Profil ab. 
 

Projektleiter Telekommunikation 

(m/w/d) 



Wir bieten Ihnen ein interessantes und vielschichtiges Aufgabenfeld, eine leistungsgerechte 
Bezahlung, einen Firmenwagen mit privater Nutzung und die Arbeit mit einem kompetenten 
und qualifizierten Team. Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen Aufgabe interessiert sind, 
dann bewerben Sie sich (per Post oder E-Mail) mit Angabe des frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihres Gehaltswunsches. 
 
Freuen Sie sich auf ein familienfreundliches, wachsendes Unternehmen in einem 
sympathischen Umfeld, sowie einen sicheren Arbeitsplatz in einem unbefristeten  
Arbeitsverhältnis. 
 
 

Benefits 
 

 
betriebliche Altersversorgung  
 
 
moderne Arbeits-/Sicherheitskleidung  
 
 
Fahrradleasing 
 
 
überdurchschnittliche Spesenzahlung  
 
 
kostenlose Parkplätze 
 
 
kostenlose Getränke am Hauptsitz Wesseling 
 
 
Sportchallenges mit Prämierung 
 
 
zusätzliche Ruhetage neben 30 Tagen Urlaub 
 

  



Kontakt 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Für einen ersten Kontakt steht Ihnen Frau Stephanie Grundmann gerne zur Verfügung. 
 
 
 

   
 
Ein Team, eine Richtung!  
 

 

 

 

 

 

 

BetaTech GmbH  
Kronenweg 24 
50389 Wesseling 
 
www.betatech.de  
Tel.:   02236 330070 
E-Mail: personal@betatech.de  

 


